
INTERN ALGEMEEN REGLEMENT VZW
JAZZMIJN – CENTRUM VOOR DANS EN AEROBICS
In ’t kort: JAZZMIJN – Nieuwstraat, 5 –1830 Machelen.

Aangepast op 12 December 2023

INLEIDING

Daar de verantwoordelijkheid van dit danscomplex een gezamenlijk initiatief is
van de GEMEENTE MACHELEN en van de VZW “JAZZMIJN” en waarde VZW
“JAZZMIJN” de verantwoordelijkheid draagt voor het complex is het
vanzelfsprekend dat op gebied van gebruik, hygiëne en orde een aantal regels
dienen gerespecteerd te worden.

Iedereen die lid is van de VZW “JAZZMIJN”, alle toevallige bezoekers, dienen
kennis te hebben van dit reglement waar ze zich dan ook dienen aan te
houden.
Het spreekt vanzelf dat er eveneens bepaalde regels zullen in acht genomen
worden om de veiligheid in de gebouwen te verzekeren.

De voertaal in de school is het Nederlands.

Dit reglement kunt U bekomen op de zetel en de website.

Voor minderjarigen dient de inzage in dit reglement te gebeuren door de
ouders.

Hopelijk mogen wij rekenen op uw steun en wensen wij U nog veel dansgenot
bij de VZW “JAZZMIJN”.

Voor het voltallige bestuur van Vzw Jazzmijn
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ARTIKEL 1.

LIDMAATSCHAP :

a) Je bent lid van de VZW “JAZZMIJN” wanneer je je lidgeld hebt betaald.
b) Als lid wordt je verondersteld U te houden aan dit reglement.

De inschrijving betekent het onvoorwaardelijke akkoord met dit intern
reglement.

c) Inschrijvingen gebeuren kunnen online gebeuren, of op afspraak in het
secretariaat.

d) Het lidmaatschap is strikt persoonlijk en niet overdraagbaar.
e) Het lidmaatschap dient bewezen te worden wanneer hierom gevraagd

wordt.
f) De tarieven voor lidgeld en lesgeld worden bij de aanvang van het

nieuwe dansjaar vastgelegd en medegedeeld.
g) Het volgen van de lessen gebeurt op eigen verantwoordelijkheid. Voor

bepaalde lessen met fysieke inspanningen, dient toelating gevraagd te
worden van de huisarts, wanneer men onzeker is dat het volgen van de
les de gezondheid kan schaden. De VZW “JAZZMIJN” is niet
verantwoordelijk voor gebeurlijke ongevallen, van welke aard dan ook.

h) Wanneer men te kampen heeft met gezondheidsproblemen, letsels en/of
beperkingen dient dit gemeld te worden vóór de inschrijving. Een
doktersattest is dan ook verplicht.

i) De leden zijn wel verzekerd tegen ongevallen tijdens de lessen en
optredens. (forfait dient betaald te worden door het lid)

j) Lid en lesgeld kan nooit teruggevorderd worden bij stopzetting,
uitsluiting. In uitzonderlijke gevallen kan het bestuursorgaan beslissen
een gedeelte van het gestorte bedrag terug te betalen of kan in
minderheid gebracht worden naar volgend seizoen.

k) Bij niet tijdig betalen van de lid- en lesgelden kan het bestuursorgaan
overgaan tot de uitsluiting van het lid.

l) Het bestuursorgaan kan een lid uitsluiten wanneer deze de goede
werking van de vereniging in gedrang brengt.

ARTIKEL II.

BEGIN EN EINDE VAN DE LES
GEDRAG TIJDENS DE LESSEN
DOCENTEN – CHOREOGRAFIEËN :

a) Het uurrooster van de lessen wordt medegedeeld bij de inschrijving,
en zal worden opgehangen op het informatiebord.

b) De lessen beginnen steeds stipt, dit om de volgende les tijdig te
kunnen laten starten.

c) Op tijd komen is steeds een vorm van beleefdheid. Als je te laat bent,
vraag je toelating aan de lesgever om nog in de les te mogen komen.

d) Voor de groepen die in voorbereiding zijn van een optreden of voor
selectiegroepen dient bij afwezigheid voortijdig de docent verwittigd
te worden.

e) Bij minderjarigen kunnen de ouders op de hoogte gesteld worden bij
regelmatige afwezigheid.

f) Bij selectiegroepen kan het lid uitgesloten worden bij afwezigheid,
zonder geldige reden. Lesgevers of verantwoordelijke dienen van
tevoren op de hoogte gebracht te worden.

g) De docenten hebben het recht elke leerling die de lessen stoort door
onaanvaardbaar gedrag, de toegang tot de lessen te ontzeggen.
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h) Competitieleden en -trainers ondertekenen bij het begin van het
seizoen een intentieverklaring.

i) Bij niet ondertekening van de intentieverklaring, kan de atleet niet
deelnemen aan het competitiegebeuren binnen Jazzmijn.

j) Alle namen die gegeven worden aan groepen binnen Jazzmijn dienen
voorgelegd te worden aan het bestuur, die hierover zijn toestemming
dient te geven.

k) Alle aangeleerde choreografieën, groepsnamen zijn eigendom van de
VZW JAZZMIJN. Elke inbreuk hierop zonder toestemming van het
bestuursorgaan kan gerechtelijk vervolgd worden.

l) Activiteiten zoals dansoptredens kunnen enkel gebeuren mits
toestemming van het bestuur.
De danser wordt hiervan schriftelijk op de hoogte gebracht door het
bestuur of zijn verantwoordelijke.

ARTIKEL III.

VERZEKERING EN
BURGERLIJKE AANSPRAKELIJKHEID:

a) We menen de aandacht te moeten vestigen op het feit dat vele ouders
reeds het nut hebben ingezien persoonlijk een polis “Familiale Burgerlijke
Verantwoordelijkheid” te onderschrijven. Kijk even na of ook uw
meerderjarige kinderen door uw polis gedekt zijn.

b) Via het lidgeld zijn de leden niet tegen alle risico’s gedekt.
De verzekering dekt enkel lichamelijk letsel, tijdens de les. Hier waarborgt
de verzekering de terugbetaling van bijna alle medische en soortelijke
kosten (na aftrek van de terugbetaling door uw mutualiteit. Sommige
terugbetalingen zijn beperkt tot vaste tarieven en gebonden aan een
forfait ten laste van het lid (of ouders bij minderjarigheid).

c) Zijn niet gedekt:
-alle niet lichamelijke schade in de les en erbuiten;
-eigen sto�elijke schade (bijvoorbeeld: bril, enz..)
-diefstal;
-sto�elijke schade of lichamelijk letsel opzettelijk veroorzaakt aan
derden;

d) Bij ongeval in het danscomplex, ook eenvoudige kwetsuur of pijn,
verwittigt men binnen de 24 uur de docent-lesgever of het secretariaat
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ARTIKEL IV.

BRENGEN EN AFHALEN VAN DE KINDEREN:

a) Ouders dienen er zich steeds van te vergewissen of de les wel degelijk
doorgaat bij het afzetten van hun kinderen. Zoniet draagt Jazzmijn
geen enkele verantwoordelijkheid..

b) Wanneer de kinderen worden afgehaald door de ouders of verwanten, en
deze voortijdig aanwezig zijn, dienen deze buiten de danszone te
wachten. Dit om de les niet te storen.

c) Tijdens de lessen mogen de ouders zich enkel in de niet-danszones
bevinden .

d) Kinderen jonger dan 6 jaar mogen door de ouders in de kleedkamers
geholpen worden.

ARTIKEL V.

IN GEVAL VAN BRAND :

a) Iedereen dient zich naar de aangeduide uitgangen te begeven.
b) De instructies van de docent – lesgever of verantwoordelijke dienen

gevolgd te worden.
c) Bij eventuele brandoefeningen dient iedereen die zich op dat ogenblik in

het gebouw bevindt te volgen.
d) In het volledige complex, inbegrepen de Cafetaria, is roken verboden;
e) Bij inbreuk op het brandreglement kunt u gerechtelijk vervolgd worden.
f) Zie verder brand- en evacuatieplan, dat zich op verschillende plaatsen

in het gebouw bevindt.

ARTIKEL VI.

HET BETREDEN VAN HET GEBOUW EN
GEBRUIK VAN DE ACCOMODATIES:

a) Is enkel toegelaten voor:
-leden;
-ouders
-gemeentelijke diensten in functie;
-op uitnodiging,
-proeflessen,
-bij eventuele speciale manifestaties;
-Alle bezoekers dienen herkenbaar te zijn, zodat dragen van kappen
verboden is.

b) Bij het betreden van de dansruimte en kleedkamers, dient altijd stilte in
acht genomen te worden.

c) Betreding tot dit gebouw betekent het onvoorwaardelijke akkoord met
dit huishoudelijk reglement.

d) Bij het betreden van het gebouw is er een totaal
(elektronisch)rookverbod.

e) Het gebouw is beveiligd tegen brand en diefstal.
f) Eveneens is er een camerabewaking met registratie, conform aan de wet

op de privé-sfeer.
g) Elk persoon dient zich te identificeren wanneer hierom gevraagd wordt.
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h) Leden, ouders, verwanten en bezoekers mogen zich enkel begeven in de
toegelaten zones. (deze worden aangeduid)

i) Dranken, eten mogen enkel genuttigd worden in de cafetaria.
j) Vandalisme en diefstal worden gerechtelijk vervolgd.
k) Alle aangerichte schade dient vergoed te worden.
l) Huisdieren zijn niet toegelaten.
m) Kleine kinderen mogen niet rondlopen en dienen begeleid te worden

naar de wc.
n) Dit gebouw wordt bezocht door jong en oud, zodanig dat ongepast

gedrag niet wordt getolereerd.
o) Indien de verantwoordelijke een onregelmatigheid vaststelt, heeft deze

het recht om u te verzoeken en verplichten, onmiddellijk het gebouw te
verlaten.

p) De voertaal is Nederlands en dient tussen leden, ouders en bezoekers
gerespecteerd te worden volgens onze statuten en het Gemeentelijk
Reglement.

q) Enkel water en sportdrank (kleine flesjes) zijn toegelaten tijdens de les.
r) Glas is nergens toegelaten, en blijft uitsluitend in de cafetaria.
s) Kauwgom, eten en andere dranken zijn niet toegelaten in de kleedkamers

en zalen.
t) Leerlingen die te laat komen, vragen toestemming aan de lesgever om in

de les te komen.
u) Leerlingen mogen tijdens de dansles de danszaal enkel verlaten als ze

daartoe de toestemming krijgen van de docente.
v) Men gaat naar de wc voor of na de les.
w) De lesgever heeft het recht elke leerling die de lessen stoort, te

verwijderen uit de les. Zij dienen zich dan aan te melden op het
secretariaat / of in de cafetaria.

x) Diefstal, vandalisme, roken en pesterijen worden gesanctioneerd door
onmiddellijke uitsluiting en kunnen gerechtelijk vervolgd worden.

y) Het gebruik van zalen en ruimtes buiten het uurrooster dient door de
docenten aangevraagd te worden. (PS: richt u tot de
gebouwverantwoordelijke.)

ARTIKEL VII.

DE KLEEDKAMERS :

a) Deze worden bij het begin van het seizoen aangeduid door de docent –
lesgever in functie van het aantal personen per les.

b) Het gebruik van de douches is enkel voorbehouden voor leden die ouder
zijn dan 12 jaar. En dienen proper achtergelaten te worden.

c) De kleedkamers met inbegrip van de douches dienen net en leeg
achtergelaten te worden. Eten of snoepen in de kleedkamers of in de
danszalen is verboden.

d) Geen water, haar, zeep of shampoo-resten mogen achtergelaten worden.
e) Elk vandalisme zal gerechtelijk vervolgd worden.
f) Achtergebleven kledij kan opgehaald worden bij de cafetariamedewerker.

Bij niet-afhaling binnen de maand heeft JAZZMIJN het recht deze te
schenken aan behoeftigen.

g) De leerlingen maken zich 10 minuten voor de les klaar en wachten in de
kleedkamers tot de voorgaande les gedaan is.

h) Lang haar dient samengebonden in een staart of dotje.
i) De danskledij zal bij het begin van het seizoen bepaald worden en dient

gerespecteerd te worden.
j) Lockers kunnen gebruikt worden voor kleding en waardevolle

voorwerpen.
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k) Enkel de toegewezen kleedkamer bij het begin van het seizoen wordt
gebruikt.

l) Van de kleedkamers gebruik je de normale toegangsdeuren om naar de
zaal of andere plaatsen in het gebouw te gaan. Hiervoor worden geen
branddeuren gebruikt.

ARTIKEL VIII

KLARE AFSPRAKEN ALLERLEI :

a) FIETSEN EN ANDERE VERVOERMIDDELEN: Er is een speciaal lokaal voor
het plaatsen van de fietsen. Jazzmijn is evenwel niet verantwoordelijk
voor eventuele diefstal of beschadigingen.

b) DANSKLEDIJ + DOCENTEN: De danskledij moet worden aangepast aan
de les. De docent-lesgevers geeft U hierover de nodige informatie.

● Wij raden aan naam in de kleding te zetten ( vooral bij de
jongeren)

● Laat waardevolle voorwerpen thuis; tijdens de lessen worden er
geen juwelen gedragen.

● Docenten mogen niet gestoord worden bij aanvang of tijdens de
les.

c) DANSVLOER: Deze mag enkel betreden worden blootvoets of met het
aangepaste indoor dansschoeisel. Indoorschoenen waar men buiten
mee rondloopt zijn geen indoorschoeisel!!! Het is ten strengste
verboden met schoenen op de dansvloer te komen.

d) SPIEGELS: Het is verboden tegen de spiegels te leunen. Elke
beschadiging zal persoonlijk vergoed dienen te worden door de
betrokkene die de beschadiging veroorzaakt heeft.

e) Bij geen deelname aan de les dient men zich langs de zijkant of
achteraan te positioneren in de zaal. Zeker niet aan de spiegels.

f) DANSMATERIAAL: Dansmatjes, steps, dansbarre, enz... mogen enkel
gebruikt worden in de lessen waar deze van toepassing zijn.

g) SANITAIRE INRICHTINGEN: Deze dienen steeds net gehouden te worden.

m) VERLICHTING EN CENTRALE VERWARMING: Het is verboden aan
thermostaten, verluchting en lichtknoppen te komen.

n) GEBRUIK VAN DE TELEFOON: Er is een telefoon in het secretariaat en
ook in de cafetaria. In noodgevallen kan men hiervan gebruik maken.

o) DEELNAME AAN DE LESSEN: Men moet lid zijn van JAZZMIJN en
ingeschreven voor de betre�ende les. Indien het om een les met
bonnetjes gaat, dient met benevens zijn lidkaart te kunnen tonen, per les
een bonnetje af te geven aan de docent-lesgever.

p) Bij “zwart-dansen” kan men zijn lidkaart ontnomen worden en als lid
uitgesloten worden en kan dit gerechtelijk vervolgd worden als diefstal.

ARTIKEL IX
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CAFETARIA :

a) Deze is strikt persoonlijk voor leden, ouders en gasten voor of na de les.
Met uitzondering van speciale gelegenheden.

b) Er worden geen alcoholische dranken geschonken aan minderjarigen, dit
is –18 jarigen.

c) Ondanks de volledige scheiding van de cafetaria met de danszalen,
wordt er niet geroepen of luid gepraat tijdens de lessen.

d) Consumpties kunnen enkel genomen worden in de cafetaria. Het
gebruiken van dranken of andere buiten deze ruimte is verboden.

e) Consumpties in de cafetaria dienen onmiddellijk verrekend te worden.

f) Het is verboden tegen de vensters, die uitzicht geven op de danszalen, te
leunen.

g) Deuren dienen steeds gesloten gehouden te worden.

h) Drank kan men aankopen in de cafetaria en wordt niet van thuis
meegenomen.

i) Lege flesjes laat men niet rondslingeren in de cafetaria, kleedkamers of
zalen, maar worden gedeponeerd in de daar voorziene bakken of aan de
toog.

ARTIKEL X

SECRETARIAAT :

a) Het secretariaat bevindt zich vooraan bij de ingang van het gebouw
en kan geraadpleegd worden tijdens de openingsuren voor alle
informatie.

b) Afspraken met de voorzitter, bestuursleden, docenten of
verantwoordelijken, dienen telefonisch aangevraagd te worden of op het

secretariaat.

c) Docenten raadplegen regelmatig hun naambakjes op het secretariaat,
dewelke zullen dienen als communicatiemiddel tussen enerzijds het
bestuur en anderzijds de lesgevers, ook onderling.

c) Het gebruik van zalen en ruimtes buiten het uurrooster dient door de
docenten via het secretariaat aangevraagd te worden.

BESLUIT:

-Wederzijds respect en beleefdheid dragen wij hoog in het vaandel van de club.

-Wij hopen dat u dit reglement niet zal zien als dwingende regels, maar eerder
zal bekijken als een maatregel om uw eigen veiligheid en deze van anderen te
vrijwaren.
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-Wij wensen u nog veel dansgenot, en hopen dat de VZW JAZZMIJN voor U een
tweede thuis mag zijn waar u altijd welkom bent.

Voor het voltallig bestuur van VZW JAZZMIJN
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